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Prémio

Melhor Artigo Cientifico ObsCare®

O Prémio Melhor Artigo Cientifico ObsCare® visa distinguir a melhor publicacéo cientifica, em formato de
artigo cientifico, que tenha recorrido a dados recolhidos através do sistema de registo clinico ginecolégico

e obstétrico - ObsCare®, da VirtualCare.

Incentivamos investigadores, profissionais de saude e estudantes a partilharem os seus estudos,
contribuindo para o avango do conhecimento na area da obstetricia e para a melhoria dos cuidados
materno-fetais.

Artigo 1.° - Ambito

O presente regulamento define os termos aplicaveis, as condi¢gdes e as regras para o Prémio Melhor Artigo
Cientifico ObsCare®, promovido pela VirtualCare (VC) e com o apoio da Associagao Vozes da Mulher —

Associacgao pelo Auto-conhecimento, Liberdade e Respeito.
Artigo 2.° - Objetivo

1. O objetivo do Prémio Melhor Artigo Cientifico ObsCare ® é motivar a investigacéo cientifica com registos
clinicos eletrénicos, através da atribuicdo de uma distingdo ao melhor trabalho cientifico, em formato
de artigo, recorrendo a dados recolhidos através do sistema informatico ObsCare ®, propriedade da

VirtualCare.

2. 0O ObsCare®é uma solucgédo de registo clinico eletrénico que ja se encontra a ser utilizada por mais de
20 hospitais publicos nacionais e internacionais. Para informacgao detalhada sobre o produto, podera

ser consultada a pagina: https://virtualcare.pt/obscare-sistema-registo-clinico/ .

Artigo 3.°- Critérios de Elegibilidade
1. Poderdo candidatar-se investigadores, profissionais de saude e estudantes, interessados em

contribuir para o avango do conhecimento na area da obstetricia e para a melhoria dos cuidados

materno-fetais.
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2. Serado admitidos a concurso os artigos que cumpram com os seguintes critérios:

a. Tenham sido publicados entre 31 de agosto de 2023 e 31 de agosto de 2025;
b. Refiram ter utilizado como fonte de dados na investigagao, os dados registados pelo sistema

informatico ObsCare®;

c. Tenham pelo menos um autor inscrito nos dois dias do VIl Encontro Internacional de Novos
Paradigmas na Saude da Mulher e no Nascimento (Nascer Positivo), até ao dia 31 de agosto

de 2025.

Artigo 4.°- Montante do Prémio

1. Ovalor do Prémio Melhor Artigo Cientifico ObsCare® é de 500 € (quinhentos euros).

2. O montante sera pago ao autor(es) do trabalho vencedor, através de transferéncia bancaria, sendo da
responsabilidade dos vencedores a distribuicdo posterior do mesmo entre os elementos (caso

aplicavel).

3. O Prémio serd pago apds sessao formal de divulgagéo do resultado do concurso.

Artigo 5.° - Formalizacao das Candidaturas

1. A apresentagéo de candidaturas é feita através de formulario de registo online, disponivel no website

da VirtualCare: https://virtualcare.pt/investigacao-em-saude-materno-infantil/#premio-artigo-

obscare e do projeto Nascer Positivo: https://www.nascerpositivo.pt/premio-obscare/candidaturas-

premio-melhor-artigo-cientifico-obscare/.

2. Em conjunto com o formulario de registo, os candidatos deverdo enviar para o email

investigacao@virtualcare.pt em formato PDF, o Artigo Cientifico, em portugués ou inglés.

3. O formulario previsto no n.° 1 do presente artigo inclui uma declaragdo de compromisso de honra de

que o trabalho submetido a concurso preenche os critérios de elegibilidade.

4. A submissao das candidaturas devera ser feita até as 23 horas e 59 minutos do dia 31 de agosto

de 2025.
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Artigo 6.°- Avaliagcao das Candidaturas

1. Os artigos cientificos serdo avaliados de acordo com os seguintes critérios: Relevancia e Impacto,

Qualidade Metodoldgica, Inovacgao e Originalidade e Clareza da Escrita.

2. Sera atribuida a Relevancia e Impacto um peso de 35% da classificagdo final da candidatura, de acordo

com as seguintes dimensdes:
a) Potencial de melhoria da pratica clinica, gestao ou politicas de saude.
b) Potencial de beneficio direto para utentes, profissionais ou sistema de saude.
c) Potencial contributo para o avango do conhecimento cientifico.

3. Sera atribuida a Qualidade Metodolégica um peso de 35% da classificagéo final da candidatura, de

acordo com as seguintes dimensoes:

a) Adequacao do desenho de estudo, incluindo aplicagdo dos critérios de elegibilidade e

abordagens para controlo de potenciais vieses de selegao, vieses de informacgao e confundimento.
b) Adequagéo dos métodos utilizados para analise dos dados obtidos.
c) Reprodutibilidade e transparéncia da metodologia e resultados apresentados.

4. Sera atribuida a Inovagao e Originalidade um peso de 15% da classificagao final da candidatura, de

acordo com as seguintes dimensdes:
a) Abordagem nova do ponto de vista metodoloégico ou do uso dos dados.

b) Apresentacédo de ideias conceptuais ou de perspetivas novas de melhoria da prestagéo de

cuidados de saude.
c) Originalidade da questao explorada do ponto de vista clinico.

5. Sera atribuida @ Qualidade da Comunicagcao Cientifica um peso de 15% da classificagéo final da

candidatura, de acordo com as seguintes dimensdes:
a) Texto bem estruturado, claro e acessivel a diferentes publicos-alvo.
b) Argumentagéo coerente e bem fundamentada.

6. Por deliberagao do Juri, caso ndo estejam cumpridos critérios minimos para apreciagdo de nenhuma

candidatura, o prémio ndo serd atribuido.




VirtualCare

Artigo 7.°- Jiri e composicao

1. Ojuri seré constituido por trés personalidades de reconhecido mérito em investigagao cientifica.
2. Os membros do juri serdo:

a. Um colaborador da VirtualCare;

b. Um Professor da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto;

c. Um elemento representante da Comissdo Cientifica do evento Nascer Positivo, com

experiéncia profissional na drea da obstetricia superior a 5 anos.

3. Cada membro do juri avaliara os trabalhos de forma independente, atribuindo pontuagéo individual
para cada critério. Em caso de empate, a deciséo final serd tomada por consenso entre os membros

do jari.

Artigo 8.° - Cerimodnia de Entrega do Prémio

O trabalho vencedor sera anunciado publicamente no VIl Encontro Internacional de Novos Paradigmas
na Saude da Mulher e no Nascimento, que irda ocorrer nos dias 7 e 8 de Outubro de 2025, no Porto,
havendo lugar a apresentagéo do trabalho desenvolvido, em sesséo prépria, com a duragdo maxima de 10

minutos.

Artigo 9.° - Protecao de Dados Pessoais

1. Os candidatos ao Prémio autorizam expressamente o tratamento dos dados pessoais submetidos na

candidatura, pela VirtualCare e pela comissao organizadora do evento Nascer Positivo.

2. No caso de serem premiados, os candidatos autorizam a VirtualCare e a comissao organizadora do

evento Nascer Positivo, a divulgar os dados necessarios a publicitagdo desse resultado.

3. Com a submissé&o do artigo cientifico, os candidatos autorizam a publicagdo do mesmo no website da

VirtualCare (www.virtualcare.pt) e do projeto Nascer Positivo (www.nascerpositivo.pt).

Artigo 10.° - Propriedade Intelectual
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Os candidatos ao Prémio retém a propriedade do artigo desenvolvido.

Artigo 11.° - Consideragodes Finais

1. Os casos omissos do presente regulamento serao resolvidos pela VirtualCare, caso digam respeito a
organizagao ou estrutura do Prémio, ou pelo Juri, caso digam respeito a avaliagdo das candidaturas

submetidas a concurso.

2. Qualquer questao ou pedido de esclarecimento adicional relativamente ao Prémio podera ser remetido

para a VirtualCare através do enderego de email: investigacao@virtualcare.pt.
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